
トッパン・フォームズ フレンドシップユニオン連合会より 

総合サポート共済『ゆにあす』のご案内 

 総合サポート共済『ゆにあす』とは…？ 

長期家族サポート 
■健康応援プログラム■ 

三大生活習慣病サポート 総合医療サポート 
健康づくりサポート 

フォームズユニオン連合会の福祉に対する取組みで、組合員の万が一（死亡・高度障害）や 
疾病等にあった組合員を組合員みんなで支えあう助け合いの制度です！ 

■総合サポート共済『ゆにあす』のラインナップ 

 「長期家族サポート」とは…？ 

※年齢は保険年齢です。保険年齢は満年齢を基に、1年未満の端数について6ヵ月以下は切り捨て、6ヵ月超は切り上げた年齢をいいます。 
  （例）保険年齢40歳＝平成29年8月1日現在満39歳6ヵ月を超え満40歳6ヵ月まで 
※記載の年金額はパンフレット作成時点の基礎率（予定利率、予定死亡率、予定事業費率）で計算していますので、将来の基礎率の変更により年金額が 
  変動（増減）することがあります。 
※配当率は、今後変動することがありますので記載の配当金額は将来のお支払いを約束するものではありません。 
※配当率は、お支払時期の前年度決算により決定しますので、将来お支払いする配当金額は現時点では確定していません。 
※記載の保険料は概算保険料です。 
※更新時に該当する年齢区分が変わる場合、保険金額や保険料は前年度と異なります。 
※三大生活習慣病サポート、総合医療サポート、健康づくりサポートについては配当金はありません。 
 

★制度内容等詳細についてはパンフレットをご一読ください。 

万が一（死亡・高度障害）のとき保障する制度で、組合員同士の助け合い制度として成り立っています。 
1年毎に収支計算を行い、剰余金が生じた場合には配当金としてみなさまにお返ししています。 

死亡・高度障害の場合 【25歳男性Ｂコース】 

平均年金月額約5.8万円×受取期間20年間 
＝受取総額約1,401万円 

※死亡・高度障害保険金の年金原資は1,280万円です。 

毎月のお給料みたい。 
僕は25歳の男性だから、保険料は 
30歳まで月々1,203円！お手頃だなあ！ 

無事に1年間を過ごした場合 

2017年8月1日～2018年7月末の1年間で収支計算を行い 
剰余金が生じた場合は配当金としてお返しいたします。 

【参考】2015年8月1日～2016年7月末の配当率 

約47.57％ 

昨年の配当率だと、25歳男性Ｂコースの 
場合、1年間で約6,867円還付されたんだ！ 

「長期家族サポート」の特長は… 
☑手頃な掛金で充実の保障 
☑配当金の還付 
☑1年毎の見直し 
☑組合独自の制度 

ご不幸に 
あわれた方へ 
お支払い 

組合員からの保険料 

保険金 

制度のしくみ 

① ② 

③ 

①組合員がお互いに掛金を拠出して、 
  ひとつの基金を作ります。 
②組合員に不幸があったとき、基金の中から 
  残されたご家族が年金を受け取れます。 
③1年毎に収支計算を行い、剰余金が生じた場合、 
  配当金として受け取れます。 



「三大生活習慣病サポート」とは…？ 

所定の悪性新生物（がん）と診断確定されたとき、または急性心筋梗塞・脳卒中を発病して所定の状態となったとき、 
もしくは所定の手術をうけたときに一時金を給付します。闘病資金を準備することで、早期職場復帰をサポートします。 

■三大疾病（悪性新生物（がん）・急性心筋梗塞・脳卒中）の治療費として保険金をお支払いします。 
■特約を付加した場合、７大疾病（悪性新生物（がん）・急性心筋梗塞・脳卒中・重度の糖尿病・重度の高血圧性 
 疾患・慢性腎不全・肝硬変）および、悪性新生物（がん）・上皮内新生物の治療費として保険金をお支払いします。 

 三大疾病（悪性新生物（がん）・急性心筋梗塞・脳卒中）は身近な病気です！ 
 一生涯のうちに約２人に１人が「がん」と診断されるといわれています！ 

男性 

一生涯のうちに「がん」に罹患するリスク 

女性 

61.8％ 
46.0％ 

※出典：公益財団法人 がん研究振興財団「がんの統計’15」 

治療にはお金がたくさん必要だよね… 
貯金を切り崩す…？ 
そもそも、そんなに貯金なんて無いよ… 

 そんなみなさまのために、『ゆにあす』で「三大生活習慣病サポート」を用意しました 

300万円コースの場合 

その他の4疾病

悪性新生物

（がん）（※）
急性心筋梗塞 脳卒中

重度の糖尿病
重度の高血圧性疾患

慢性腎不全
肝硬変
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特定疾病保険金
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保険金

300万円 480万円 150万円 30万円
お支払事由ごとの
保険金額合計

450万円

特定疾病

死亡・高度障害 上皮内新生物
保険金種類

お支払事由

お支払事由のいずれかに該当で 300万円

お支払事由のいずれかに該当で 150万円

お支払事由のいずれかに該当で 30万円

三大生活習慣病サポート300万円コース＋７大疾病保障特約＋がん・上皮内新生物保障特約 

・７大疾病保険金、がん・上皮内新生物保険金のお支払いは、それぞれ１回のみです。 
・７大疾病保障特約、がん・上皮内新生物保障特約は、それぞれ７大疾病保険金、がん・上皮内新生物保険金が支払われた場合に消滅します。 
・特定疾病保険金、死亡保険金または高度障害保険金のいずれかが支払われた場合、主契約である無配当特定疾病保障定期保険（Ⅱ型）は消滅します。 
 この場合、同時に７大疾病保障特約、がん・上皮内新生物保障特約も消滅します。 
・７大疾病保険金は主契約保険金の５割、がん・上皮内新生物保険金は主契約保険金の１割となります。 
・特定疾病保険金と死亡・高度障害保険金は重複して支払われません。 
 

★制度内容・お支払事由等詳細についてはパンフレットをご一読ください。 

※特定疾病保険金、7大疾病保険金の場合は、悪性黒色腫以外の皮膚がんを含みません。 
※がん・上皮内新生物保険金の場合は、悪性黒色腫以外の皮膚がんも含みます。 

 これなら、しっかりと治療を受けて、早期に職場復帰もできるね！ 



『ゆにあす』モデルコースのご案内 

「ＭＹヘルスケア相談サービス（無料電話相談）」のご案内 

トッパン・フォームズ フレンドシップユニオン連合会の組合員全員が使うことができます。 

長期家族サポート Ｂコース 

平均年金月額約5.8万円×受取期間20年間 
＝受取総額約1,401万円 

※死亡・高度障害保険金の年金原資は1,280万円です。 

三大生活習慣病サポート ３００万円コース 

２５歳 男性の場合… 

※年齢は保険年齢です。保険年齢は満年齢を基に、1年未満の端数について6ヵ月以下は切り捨て、6ヵ月超は切り上げた年齢をいいます。 
  （例）保険年齢40歳＝平成29年8月1日現在満39歳6ヵ月を超え満40歳6ヵ月まで 
※記載の年金額はパンフレット作成時点の基礎率（予定利率、予定死亡率、予定事業費率）で計算していますので、将来の基礎率の変更により年金額が 
  変動（増減）することがあります。 
※記載の保険料は概算保険料です。 
※更新時に該当する年齢区分が変わる場合、保険金額や保険料は前年度と異なります。 
※記載の保険料等は、パンフレット作成時点の基礎率により計算されています。実際の保険料等はご加入（増額）および更新時の基礎率により決定しますので、今後の 
 基礎率の改定により保険料等も改定されることがあります。 
 

★制度内容等詳細についてはパンフレットをご一読ください。 

月額掛金 ： 1,203円 

月額掛金合計 ： 1,017円 

※【掛金内訳】主契約：696円 ７大疾病保障特約：270円 がん・上皮内新生物保障特約：51円 

毎月のお預かりは、合計2,220円です！（初回は2017年8月給与より） 

 高度障害になったときに療養費とか生活費で 
 親に迷惑をかけたくないし、死亡の時は親に 
 お金を残すことができるので加入したよ！ 
 ※高度障害保険金の受取人はご加入者本人です。 

７大疾病保障特約 
がん・上皮内新生物保障特約 

死亡・高度障害 

三大疾病等 



申込書記入例 
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 ご記入いただくのは、３か所です！！ 
 ① 申込日（告知日）をご記入ください。 
 ② 加入を希望するコースにチェック（☑）を入れてください。 
 ③ ご印鑑を４枚すべてに、はっきりと押してください。 ★スタンプ印・認印でもＯＫです！ 

 

 ご注意ください！ 
 ※記入した内容を訂正する場合は、該当箇所を二重線にて抹消し、訂正内容をご記入・チェック 
  のうえ、訂正印（③の申込印と同一印をご使用ください）を押印願います。 
 

 ※「三大生活習慣病サポート」にご加入の方（既加入・新規加入ともに）は、「７大疾病保障特約」と 
  「がん・上皮内新生物保障特約」それぞれの付加有無について、必ずチェックが必要です。 
  チェック漏れは不備となりますので、ご注意ください。 
 

 ※「総合医療サポート」に新規加入の方は、「生保部分」と「損保部分」両方にご加入ください。 

加入・内容の変更は年１度しかできません！！ 
この機会を忘れずに！！ 

申込締切日：2017年5月15日（月）  責任開始期（加入日）：2017年8月1日（火） 

MY-A-17-LF-001962 


